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ETIČNI KODEKS JUDO ZVEZE SLOVENIJE 

Z ETIČNIMI NAČELI JUDA 

 
Tri pomembne izjave Jigora Kanoja opisujejo načela juda in judoistov: 

 
 
1. Ko gradim samega sebe, niti za trenutek ne pomislim, da ne bi pomagal tudi drugim. 

2. Svoje prizadevanje bom usmeril k služenju družbi, zato si bom prizadeval izoblikovati 

čim boljši značaj, ki bo temelj za moje življenje. 

3. Če postaneš prvak ali vzgojiš prvaka, je odlično, vendar je pomembnejši tvoj zgled in 

prispevek k vzgoji in zgledu v skupnosti. 

 
Živimo in ustvarjajmo na način, da etični kodeks JZS, ki izhaja iz besed in življenjskih 

naukov Jigora Kanoja, udejanjamo v okoljih, kjer živimo, delamo in vadimo judo. 

Judoistična kultura je pomemben del življenja in delovanja vseh judoistov. 

 
Ključna načela, ki jih je treba upoštevati: 

1. Spoštujte pravice, dostojanstvo in vrednost vsakega človeka: 

 Vse obravnavajte enako, ne glede na narodnost, raso, spol, jezik, vero, 

politično ali drugo prepričanje, gmotno stanje, rojstvo, izobrazbo, družbeni 

položaj, telesno ali psihično stanje ali katero koli drugo osebno okoliščino. 

 Spoštujte talent, razvojno stopnjo in cilje vsakega športnika, da bi mu 

pomagali doseči polni potencial. 

2. Ohranite visoke standarde integritete: 

 Delujte v okviru pravil in duha fair playa ter bodite z lastno integriteto zgled 

drugim judoistom. 

 Zavzemajte se za športno okolje brez nedovoljenih snovi za izboljšanje 

športne učinkovitosti v skladu s smernicami Slovenske antidoping 

organizacije in Svetovnega protidopinškega kodeksa. 

 Ne razkrivajte zaupnih informacij o članih judo zveze brez njihovega 

pisnega soglasja. 



2  

3. Bodite pozitiven vzor v judu in članom judo zveze ter ravnajte na način, ki ustvarja 

pozitivno podobo trenerstva: 

 Vsi, ki vadijo judo, si zaslužijo enako pozornost in možnosti za razvoj. 

 Bodite pošteni, obzirni in pravični. 

 Treba je spodbujati in promovirati zdrav način življenja; vzdržite se 

zdravju škodljivih razvad. 

4. Poklicne/specifične strokovne odgovornosti: 

 Pokažite visoke standarde v komunikaciji, načinu dela, točnosti, pripravi in 

predstavitvi vsebin s področja juda. 

 V komuniciranju z vsemi deležniki ožje in širše skupnosti bodite vljudni, 

spoštljivi, dostojanstveni, strokovni do vseh, ki so vključeni v skupnost juda. 

 Spodbujajte svoje člane, da vam glede pozitivnih vrednot in odnosa do ljudi 

sledijo. 

 Bodite profesionalni in sprejmite odgovornost za svoja dejanja. 

 Spoštujte spolno nedotakljivost in enakost med spoloma. 

 Spoštujte integriteto na področju varovanja osebne, telesne in psihične 

integritete posameznikov in človekove pravice. 

 Vzdržite se obrekovanja, neutemeljene kritike drugih trenerjev, uradnih oseb in 

drugih članov. Zavežite se, da boste svojim članom zagotovili kakovostne 

pogoje za ustvarjanje. 

 Iščite izboljšave z nenehnim izobraževanjem, usposabljanjem in drugimi 

priložnostmi za osebni in strokovni razvoj. 

 Zagotovite članom kakovostne, načrtovane in strukturirane programe 

usposabljanja, ki ustrezajo njihovim potrebam in ciljem. 

 Če potrebujete dodatno strokovno znanje, poiščite nasvet in pomoč 

strokovnjakov. 

5. Zagotovite varno okolje za treninge in tekmovanja: 

 Sprejmite ustrezne strategije za obvladovanje tveganj, da zagotovite varno 

okolje za usposabljanje, vadbo in tekmovanje. 

 Zagotovite, da oprema in objekti ustrezajo varnostnim standardom. 

 Zagotovite, da oprema, pravila, trening in okolje ustrezajo starosti, fizični in 

čustveni zrelosti, izkušnjam in sposobnostim članov. 

 Izkažite skrb in previdnost do bolnih in poškodovanih, še posebej povratnikom po 

poškodbah. 
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 Nadaljnjo udeležbo na vadbi in tekmovanjih dovolite le, kadar je to primerno. 

 Spodbujajte člane, da po potrebi poiščejo zdravniško pomoč. 

 Po potrebi zagotovite prilagojen program treninga. 

 Ohranite stik, podporo do bolnih in poškodovanih članov in jim nudite podporo. 

6. Zaščitite svoje člane pred kakršno koli obliko osebne zlorabe: 

 Izogibajte se kakršni koli obliki verbalnega, fizičnega ali čustvenega nasilja do 

svojih članov. 

 Vzdržite se kakršne koli oblike spolnega ali rasnega nadlegovanja, verbalnega 

ali fizičnega. 

 Ne nadlegujte, zlorabljajte ali diskriminirajte članov na podlagi njihovega spola, 

zakonskega statusa, spolne usmerjenosti, verskih ali etičnih prepričanj, rase, 

etničnega porekla, zaposlitvenega statusa in invalidnosti. 

 Bodite pozorni na vse oblike zlorabe, ki jih lahko prepoznate v svojem delovanju, 

in se ustrezno odzovite. 

7. Vse deležnike pod okriljem JZS je treba: 

 obravnavati s spoštovanjem in odprtostjo v komunikaciji; 

 omogočiti možnosti in priložnosti za osebno rast; 

 delovati na stopnji, ki ustreza stopnji znanja, veščin in sposobnosti. 
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ETIČNA NAČELA JUDA, 

KI BI JIH MORALI TRENERJI IN VSI DELUJOČI V JUDU ŽIVETI 
 
 

Ju no ri, 

Jita Kyoei, 

Seryoku Zenyo. 

1. Ju no ri 

Kanojeva borbena načela (Bennet, 2009) so bila praktična, samosvoja in pod vplivom različnih 

tradicionalnih jiu-jitsu šol. Vsa načela je združil v eno samo načelo in ga poimenoval 'ju no ri'. 

Ideja tega načela je, da se ne uporabi lastna sila kot upor nasprotnikovi sili, temveč se  

uporabi njegova sila proti njemu. To je načelo, iz katerega pojem Jujutsu izvira (dobesedno: 

tehnike ju = prožnost ali nežnost). Ju no ri je princip nežnosti, ki nam razlaga, kako 

uporabiti nasprotnikovo silo za dosego zmage, da je izkoristek naše energije kar najmanjši. 

 
2. Seiryoku Zenyo 

Načelo Seiryoku Zenyo govori o sorazmernem negovanju telesne in duševne energije ter njunem 

ohranjanju. Kano je zagovarjal prepričanje, da bi bilo treba proučevati načine, kako pomagati 

telesu ohraniti ravnotežje med delovanjem in počitkom, da se ohranijo energetske rezerve. 

Duhovna energija se uporablja za izboljšanje mentalne sposobnosti – znanja, čustev in volje. 

Modrost in značaj posameznika zahtevata nenehno izpopolnjevanje, zato je Kano učil, da si je 

treba prizadevati za lastno izpopolnitev in uravnoteženost (Bennett, 2009). Dobesedni prevod 

tega načela iz japonščine bi bil največja učinkovitost (angl. maximum efficiency). To načelo je 

Jigoro Kano razlagal v ožjem in širšem pomenu. 

 
Največja učinkovitost pri izvedbi judo tehnik (ožji pomen): 

To je učinkovita izvedba posamezne tehnike. Treba je izpolnjevati osnovna načela juda, ki se 

nanašajo na biomehanske in fizikalne zakonitosti pri izvedbi tehnik. 

 
Največja učinkovitost v vsakdanjem življenju (širši pomen): 
Najpomembnejša sta način življenja in filozofija, po kateri bi se vsak moral truditi živeti in tako 

kar največ prispevati k razvoju boljše družbe. Vsak posameznik si določi življenjski cilj v skladu 

s sposobnostmi in jih dnevno razvija ter nadgrajuje. Ta pot vsekakor ni lahka, saj zahteva 

veliko vztrajnosti in samodiscipline. Na ta način postaja posameznik boljša osebnost tako na 

duhovni kot na fizični ravni in na svoj način prispeva k razvoju družbe. 
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3. Jita Kyoei 

To načelo je zelo povezano s prejšnjim in se pravzaprav povezujeta ter razlagata skupaj. 

Dobesedni prevod bi bil vzajemna korist (angl. mutual benefit). Tako na treningu kot v 

vsakdanjem življenju je cilj izpopolniti samega sebe in prispevati k razvoju družbe. 

 
 

Pripravil Zoran Kos, dipl. prof. šp. vzg. 
 
 
 
Potrdil: Zbor članic 28.03.2023 
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Soglasje k sprejetju etičnega kodeksa Judo zveze Slovenije 
 
 
podpisani/ a    

(ime in priimek)      

(naslov)     

(izobrazba/usposobljenost):   

(št. diplome in institucija, ki jo je izdala):      

(klub/društvo):     

zadolžitve (funkcija) pod okriljem JZS:     

 
se strinjam z naslednjimi pogoji: 

1. Strinjam se, da bom spoštoval etični kodeks Judo zveze Slovenije. 

2. Potrjujem, da je Judo zveza Slovenije odgovorna za usposobljenost trenerjev, sodnikov, 

delegatov, IT-osebja, tekmovalcev in vsega podpornega kadra, ki deluje pod okriljem 

JZS. 

3. Strinjam se, da mi lahko JZS, če kršim dogovorjena pravila z veljavno zakonodajo, 

statutom in pravilniki, izreče disciplinski ukrep. 

 
V     Datum:   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Podpis:   
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